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Referenti

Data
25/05/23 14:41:59 || Antonio D'Urso

Total

Obiettivo

ATTIVITA' E PERFORMANCE: Perseguimento Strategie Regionali

e Aziendali

Attiivta di Governo delle Professioni Tecnico- Sanitarie e Infermierisitche-

Ostetriche

Individuazione degli elementi
essenziali e costituivi, di pertinenza
dei Professionisti Sanitari della
Riabilitazione, da integrare nella
documentazione sanitaria aziendale
d'interesse. Produzione relazione
conclusiva. % di realizzazione.

PERFORMANCE COMPLESSIVA SISTEMA DI VALUTAZIONE

Monitoraggio attivita delle UU.OO. /
UU.FF. afferenti. % Perfomance
media

Partecipazione al raggiungimento
degli obiettivi del Sistema di
Valutazione della Performance della
Sanita Toscana. (valore medio
performance)

99,74| >=

3,04 >=

QUALITA', ACCREDITAMENTO E RISCHIO CLINICO

Rischio Clinico e Sicurezza delle Cure

Verifica delle misure di di sicurezza e
del corretto utilizzo DPI : N. report
semestrale delle schede di verifica su
>= 25% del personale assegnato di
ogni struttura UOP/OM.

Formazione

% eventi formativi realizzati
all'interno della macro-struttura di
rifermento su N° eventi formativi
previsti per la macro-struttura nel
piano di formazione x100

100

100

95

3,04

80
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100,00

Punti Totali
Dirigenza

55,00

15,00

15

40,00

39

35,00
15,00

15

20,00

25/05/23
Assegnatario Firma Data
Vv 4 17/05/23 14:12:32
0,00
Pg il Tl Note Referente
omparto
0,00
0,00
Direttore Dipartimento
delle Professioni
0 tecnico sanitarie, della
riabilitazione e della
prevenzione
0,00

0| Risultato AP e riferito al 2021

0| Il dato 3,04 & la performance 2021

0,00
0,00

"Ad eccezione delle strutture afferenti
AD Direzione Professioni Sanitarie

0| della Prevenzione per le quali la
verifica avverra all'interno degli Audit
di Supervisione professionale"

0,00

0| Risultato anno precedente 2021

CdG (DWH-Altri DB)

CdG (DWH-Altri DB)

Direttore Dipartimento
delle Professioni
tecnico sanitarie, della
riabilitazione e della
prevenzione

Resp.le Formazione e
rapporti con I'Universita
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O - Dipartimento Delle Professioni Tecnico Sanitarie, Della Riabilitazione E Della Prevenzione
Budget 2023
Totali 100,00 0,00
. Risultato Anno — Punti Totali Punti Totali
Indicatore Prec. Obiettivo Dirigenza Comparto Note Referente
B QUALITA', ACCREDITAMENTO E RISCHIO CLINICO 35,00 0,00
B3 Formazione 20,00 0,00
Realizzazione dell’Anagrafe
formativa per il personale assegnato Direttore Dipartimento
al DipTeS al fine di garantire una delle Professioni
a AZ_B3_095 corretta assegnazione dei corsi di >= 1 15 0 tecnico sanitarie, della
formazione accreditati a tutto il riabilitazione e della
personale. Produzione di N. Report prevenzione
per struttura.
C OBIETTIVI ORGANIZZATIVI, INNOVAZIONE E SVILUPPO 10,00 0,00
Cc9 Processi Aziendali 10,00 0,00
n AZ C9_002 Svﬂgppo.dl almeno un progetto Lean. o= 100 10 | proggttl de_vor_10_ essere condnynsn coni Resp.le Struttura
% di realizzazione. Dipartimenti Clinici e/o Zone Distretto
R RISORSE A DISPOSIZIONE 0,00 0,00
R1 Risorse di Personale 0,00 0,00
Personale. Personale Dipendente:
AZ_R1_001 Unita Equivalenti medie assegnate <= 0 0 CdG (DWH-AItri DB)
alla macro-struttura
Personale. Attivita Aggiuntiva: Unita
AZ_R1_003 Equivalenti medie assegnate alla <= 0 0 CdG (DWH-AItri DB)

macro-struttura

Pagina 2

di

2



	A
	A6
	A8

	B
	B2
	B3

	C
	C9

	R
	R1


